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Lausunto oikeusministeriölle julkisuuslain uudistamisesta
TRE:3054/07.01.00/2021

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Mia Helin,​​ puh. 040 570 4065,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintolakimies Tiina Kyöttilä-​​Vettenranta,​​ puh. 040 778 0695,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tampereen kaupungin lausuntona oikeusministeriölle julkisuuslain 
uudistamisesta annetaan lausuntopalvelu.fi -​palvelussa liitteen mukaiset 
vastaukset.

Perustelut
Hallintojohtaja Heli Hirvelä:

Oikeusministeriö pyytää mm. Tampereen kaupungilta lausuntoa 
julkisuuslain soveltamisesta. Lausuntoa pyydetään julkisuuslain 
uudistamistyötä varten. Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla 
lausuntopalvelu.fi-​palvelussa oleviin kysymyksiin.

Kysymykset ja niihin annettavat vastaukset on koostettu liitteeseen.

Hallintosäännön 36 §:n mukaan konsernijohtaja päättää muiden kuin 
kaupunginhallituksen tai pormestarin toimivaltaan kuuluvien lausuntojen 
antamisesta.

Tiedoksi
Heli Hirvelä,​ Tiina Kyöttilä-​Vettenranta

Liitteet:
1 Lausunto oikeusministeriölle julkisuuslain uudistamisesta

Allekirjoitus

Konsernijohtaja Juha Yli-​Rajala

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Pä​ä​tö​s on nä​htä​villä​ www.tampere.fi 11.5.2021

Muutoksenhakuviranomainen

Tä​mä​ pä​ä​tö​spö​ytä​kirjan ote on lä​hetetty sä​hkö​postilla pä​ä​tö​ksessä​ 
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nä​kyvä​n jakelun mukaisesti 6.5.2021

Tampere
06.05.2021

Mia Helin
Johdon assistentti
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Muutoksenhakukielto
§ 59

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


